
АННОТАЦИЯ 
программы учебной практики 

(тип - практика по получению первичных профессиональных умений и навы
ков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятель

ности)
по направлению подготовки 38.03.04 - Государственное и муниципальное управле
ние, направленность (профиль) «Государственное и муниципальное управление»

1. Цель практики
Целью учебной практики является получение первичных профессиональных уме

ний и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской дея
тельности.

2. Требования к уровню освоения содержания практики
Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики:

ОК-6- способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 
этнические, конфессиональные и культурные различия;

ОПК-1- владение навыками поиска, анализа и использования нормативных и пра
вовых документов в своей профессиональной деятельности;

ПК-1- умение определять приоритеты профессиональной деятельности, разрабаты
вать и эффективно исполнять управленческие решения, в том числе в условиях неопреде
ленности и рисков, применять адекватные инструменты и технологии регулирующего 
воздействия при реализации управленческого решения;

ПК-8- способность применять информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности с видением их взаимосвязей и перспектив использова
ния;

ПК-9- способность осуществлять межличностные, групповые и организационные 
коммуникации;

ПК-10- способность к взаимодействиям в ходе служебной деятельности в соответ
ствии с этическими требованиями к служебному поведению;

ПК-15- умение вести делопроизводство и документооборот в органах государст
венной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Россий
ской Федерации, органах местного самоуправления, государственных и муниципальных 
предприятиях и учреждениях, научных и образовательных организациях, политических 
партиях, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организациях.

3. Требования к результатам обучения при прохождении практики
В результате прохождения практики обучающийся должен:

знать:
- социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия в коллекти

ве;
- базовые аспекты права, понятие и сущность нормативных актов;
- основные характеристики профессиональной деятельности, сущность управлен

ческих решений;
- основные информационно-коммуникационные технологии;
- понятие о коммуникационных барьерах и основных причинах их возникновения;
- основные тенденции развития государственного и муниципального управления;
- основные этапы развития государственного и муниципального управления как 

профессии и науки;
- основы делопроизводства.
уметь:
- работать в коллективе, толерантно;
- осуществлять поиск и анализировать правовую информацию;
- определять приоритеты профессиональной деятельности;
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- применять информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 
деятельности;

- осуществлять межличностные, групповые и организационные коммуникации;
- ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональ

ных функций;
- вести делопроизводство и участвовать в ведении документооборота в органах 

государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъек
тов Российской Федерации, органах местного самоуправления, государственных и муни
ципальных организациях, предприятиях и учреждениях, политических партиях, общест
венно-политических и некоммерческих организациях.

владеть:
- способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, эт

нические, конфессиональные и культурные различия;
- элементарными навыками работы с нормативными актами;
- элементарными навыками исполнения управленческих решений, в том числе в 

условиях неопределенности и рисков;
- навыками видения взаимосвязей информационно-коммуникационных техноло

гий и перспектив использования.;
- навыками по выработке мероприятий по совершенствованию коммуникацион

ного процесса;
- навыками взаимодействия в ходе служебной деятельности в соответствии с эти

ческими требованиями к служебному поведению.
- навыками составления, учета, хранения, защиты, передачи служебной докумен

тации в соответствии с требованиями документооборота.
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