
Аннотация 
программы учебной практики (тип - практика по получению 

первичных профессиональных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) 

 

1. Цели и задачи практики 

         Учебная практика (тип - практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности) обучающихся является 

составной частью основной образовательной программы высшего 

образования. Объем практики определяется федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика (ФГОС ВО).  Практика способствует 

закреплению и углублению теоретических и методологических приемов и 

знаний в области бухгалтерского учета. 

          Целью учебной практики (тип - практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности) обучающихся по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика направленность (профиль) 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» является получение первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности. 

          Задачами учебной практики (тип - практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности) являются: 

          - приобретение умений и навыков на основе знаний, полученных в 

процессе теоретического обучения; 

          - ознакомление с историей деятельности, видом собственности, 

организационно-правовой формой, системой управления и структурными 

подразделениями предприятия, в котором обучающийся проходит учебную 

практику; 

          - изучение номенклатуры и ассортимента производимой продукции 

(видов выполняемых работ и оказываемых услуг), ее основных потребителей, 

положения на рынке и направлений развития предприятия; 

          - знакомство с работой экономических служб предприятия и 

должностными обязанностями их специалистов; 

          - получение представлений об использовании компьютерных методов 

поиска, сбора, хранения и обработки экономической информации; 

          - формирование умений и навыков выполнения экономического 

анализа и экономических расчетов; 

          - получение представлений об экологической деятельности 

предприятия, о санитарно-гигиенических условиях и охране труда, 

противопожарных и иных мероприятиях, обеспечивающих безопасность 

работы персонала предприятия; 

          - приобретение практикантами умений и навыков профессионального 
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поведения в процессе трудовой деятельности. 

 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы: 

       В результате прохождения учебной практики (тип - практика по 

получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) 

обучающийся должен: 

знать 

          - нормативно-правовую базу, регулирующую финансово-

хозяйственную деятельность предприятия (организации), которое является 

базой практики; 

          - методы комплексного анализа и оценки всех составляющих 

деятельности предприятия (организации); 

          - особенности организации бухгалтерского учета на предприятии; 

          - основные направления и формы маркетинговой деятельности на 

предприятии; 

          уметь 

          - составлять, анализировать и интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий (организаций) различных организационно-правовых форм, и 

использовать полученные сведения в целях обоснования планов и для 

принятия управленческих решений; 

          - выбрать инструментальные средства для сбора и обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы; 

          - сформировать систему показателей с использованием современных 

технологий сбора и обработки информации в целях комплексной оценки 

деятельности предприятия (организации); 

          владеть 

          - навыками сбора и обработки данных, необходимых для разработки 

планов и обоснования управленческих решений; 

          - методами комплексной оценки результатов производственной, 

коммерческой и финансовой деятельности предприятия (организации); 

          - методами выявления резервов повышения эффективности 

деятельности предприятия (организации). 

 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения 

учебной практики (тип – практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и 

навыков научно-исследовательской деятельности) 

          В результате прохождения учебной практики (тип - практика по 

получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе 
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первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) 

обучающийся должен приобрести следующие практические навыки, умения, 

общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции: 

- способность работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-5); 

- способность осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для решения профессиональных задач (ОПК-2); 

- способность собрать и проанализировать исходные данные, 

необходимые для расчета экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-

1); 

- способность на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические 

показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-

2); 

- способность выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты 

работы в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3); 

- способность осуществлять документирование хозяйственных 

операций, проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации и формировать на его основе 

бухгалтерские проводки (ПК-14). 

 

3. Структура и содержание практики 

Общая трудоемкость учебной практики (тип – практика по получению 

первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных 

умений и навыков научно-исследовательской деятельности) составляет 3 

зачётные единицы, 108 часов, из них практическая подготовка 54 часа. 
№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды учебной работы на практике, 

включая самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость (в 

часах) 

Формы текущего 

контроля 

1 Подготовительный 

этап. 

Организационные 

мероприятия, 

установочная 

конференция 

Знакомство с местом прохождения 

практики, организационное 

собрание, вводный инструктаж 

8 часов 

Информирование 

кафедры о месте 

прохождения практики  

2 Ознакомительный 

этап. 

Изучение деятельности 

профильной 

организации в целом и 

избранного 

структурного 

подразделения 

Изучение организационной 

структуры, системы управления и 

организационно-правовой формы 

профильной организации 

44 часа 

Отчет и дневник 

практики 
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3 Экспериментальный 

этап.  

Мероприятия по сбору, 

обработке и 

систематизации 

фактического 

материала, наблюдения, 

обработка и анализ 

полученной 

информации 

Выполнение индивидуального 

задания по практике. В отчете 

данный этап практики может быть 

отражен в виде описания личных 

функциональных обязанностей, 

реализуемых обучающимся на 

рабочем месте, и практических 

результатов, достигнутых в 

процессе прохождения практики 

48 часов 

Отчет и дневник 

практики 

4 Заключительный этап. 

Организационные 

мероприятия: итоговая 

конференция с 

представлением 

(презентацией) работы 

по материалам 

проведенного 

исследования 

Систематизация собранного 

материала. Написание отчета по 

практике, оформление дневника 

практики и его визирование 

руководителем практики от 

профильной организации. 

Получение отзыва-руководителя 

практики 

8 часов 

Итоговый отчет по 

практике, дневник 

практики. Отзыв-

характеристика по 

месту прохождения 

практики 

 

 

 


